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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU TRENTE SEPTEMBRE DEUX MILLE VINGT-CINQ a 20 H 00

Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s’est réuni sous la Présidence de Monsieur Jean
BAUCHEZ, Maire.

Etaient présents : Madame Claudie FUZEWSKI, Monsieur Marc PINAULT, Madame Bemadette
LAPAQUE, Madame Armelle CHAMPLON, Monsieur Hervé BOURGUIGNON, Madame Maryse
GLEMET, Monsieur Romuald DUDA, Monsieur Léo KANNY, Adjoints au Maire.

Monsieur Jean-Yves BEGUE, Madame Monique SCHALLER, Madame Dominique LANCERON,
Madame Pascale HOLLE, Madame Valérie BOHR, Monsieur Michel SCHALLER, Monsieur
Michel LUTZ, Monsieur Laurent PERRIN, Madame Michelle WIBRATTE, Conseillers Municipaux.

Etaient absents : Monsieur Michel LEICK, Madame Jeannine BILLOTTE, Monsieur Frédéric
RENAUDAT, Madame Virginice GELLENONCOURT, Monsieur Farés CHABI, Madame Vanessa
CARRARA, Monsieur Clément CONROUX

Etaient excusés : Monsieur Francis GUEHERY, Madame Nadége DRISSI, Monsieur Yann
MAUCOURT

Absents ayant donné pouvoir :
Madame Rachel NICOLAS, Conseillére Municipale, ayant donné pouvoir @ Madame Claudie
FUZEWSKI

Secrétaire de séance : Monsieur Nicolas POIRIER

POINT 2025-52 Conventionnement avec le Centre de Gestion de la Moselle
concernant les missions facultatives de la prévention des risques

professionnels
Rapporteur : Maryse GLEMET

Le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de la Moselle propose un
ensemble de missions permettant de soutenir la coliectivité dans la mise en csuvre de
sa démarche de prévention des risques professionnels dans le but d’améliorer la santé,
la sécurité et les conditions de travail des agents.

Cette mission peut consister, notamment en :

- Un accompagnement a I'élaboration du document unique ;

- Un accompagnement pour une démarche de prévention des risques
psychosociaux ;

- Un diagnostic de conformité réglementaire des documents, affichages et
formations ;

- La mise a disposition d’'un référent signalement des actes violents, sexistes et
discriminants ;

- L'organisation de réunions thématiques de sensibilisation et d’information des
personnels.

VU le Code Général de la fonction publique ;

VU le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiéne et sécurité du
travail ainsi qu’a la médecine préventive dans la fonction publique territoriale,

VU le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

VU le décret n° 2022-551 du 13 avril 2022 relatif aux services de médecine de
prévention dans la fonction publique territoriale,

VU la quatriéme partie du code du travail relatif a la santé et la sécurité au travail,
et notamment l'article L4121-2 portant sur les principes généraux de la
prévention,



VU la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion de la Moselle
en date du 25 juin 2025 fixant les modalités d'intervention de la présente
convention,

VU I'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 25 septembre 2025,

CONSIDERANT 'obligation de la collectivit¢ a veiller a la sécurité et a la
protection de la santé des agents,

VU l'avis favorable de la commission des finances en date du 30 septembre 2025,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére,

CHARGE e Centre de Gestion de la Moselle d'assurer les missions permettant
de soutenir la collectivité dans la mise en ceuvre de sa démarche de prévention
des risques professionnels afin d’améliorer la santé, la sécurité et les conditions

de travail des agents a compter de la date de signature de la convention et
jusqn’gu 21 déacemhre 2028
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AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention régissant les missions
facultatives de la prévention des risques professionnels proposée par le CDG57,
telle que jointe en annexe.

PREND L’ENGAGEMENT d'inscrire au budget les crédits correspondants,
CHARGE Monsieur le Maire ou son représentant de 'exécution de la présente
délibération.

Approuvé a I’'unanimité
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